
UNA TAREA MISIONAL
HACIA LA GENERACIÓN
DE CONOCIMIENTO
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LOS GRUPOS DE
INVESTIGACIÓN
EN LA UNIVERSIDAD
EL BOSQUE:
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Neisa
Líder del grupo de investigación 
Psicología social, organizacional 
y criminológica.



Año 2, n.º 4 • Julio / Diciembre 2016 <33

En su compromiso por mantener la misión 
del Plan de Desarrollo Institucional de In-
vestigaciones, la Universidad incentiva y 
promueve la socialización de los resultados 
de los investigadores. En aras de socializar 
el trabajo de los grupos de investigación de 
la universidad, Hojas de El Bosque destaca 
a dos de ellos: el grupo Psicología social, 
organizacional y criminológica, liderado 
por la profesora Claudia Neisa (Programa 
de Psicología), y el Grupo Electromagnetis-
mo, salud y calidad de vida, liderado por la 
profesora Cecilia Murrugarra (Programa 
de Ingeniería Electrónica). Ambos grupos se 
destacan por su alto compromiso con el me-
joramiento del bienestar de la comunidad 
a través de proyectos que apuntan a nece-
sidades específicas de grupos poblacionales.

Uno de los elementos misionales de la Uni-
versidad El Bosque es la generación de co-
nocimiento a través de procesos de investi-
gación (Vicerrectoría de Investigaciones). Es 
por esto que dentro del Proyecto Educativo 
Institucional (PEI) está incluido el Plan de De-
sarrollo Institucional de Investigaciones, cuya 
misión, alineada con el enfoque biopsicoso-
cial de la Universidad, es: “[l]a promoción del 
desarrollo científico y tecnológico institucio-
nal, mediante el apoyo a la producción de co-
nocimiento, la innovación y la transferencia, 
con el fin de mejorar las condiciones de salud 
y calidad de vida de la población colombiana” 
(Plan de Desarrollo Institucional de Investiga-
ciones 2012 - 2016). Desde las Facultades de 
Psicología e Ingeniería, la experiencias de dos 

de sus grupos de investigación dan cuenta de la importan-
cia de investigar de cara a la sociedad. 

Grupo de investigación “Psicología 
social, organizacional y 
criminológica”: de la academia a la 
cotidianidad

Este grupo fue creado en 2001 y se encuentra cla-
sificado en Categoría C por Colciencias (convocatoria 757 

…el grupo de investigación se ha aproxi-
mado a la comunidad bajo una mirada 
ética y política, comprendiendo su realidad 
sociocultural e histórica…

de 2015 de Colciencias). Actualmente, cuenta 
con trece investigadores y es liderado por la 
profesora Claudia Neisa (Programa de Psicolo-
gía). El Grupo tiene tres líneas de investigación: 
Vida cotidiana, cultura y sociedad; Psicología 
del trabajo y las organizaciones; y Psicología 
criminológica, cada una de las cuales desarrolla 
actualmente proyectos de investigación.

En la línea Vida cotidiana, cultura y 
sociedad se destaca el proyecto “Diseño par-
ticipativo de estrategias para la gestión local 
del acceso y el seguimiento de las víctimas del 
conflicto armado a su reparación integral en Tu-
maco (Nariño)”. Este proyecto tiene como ob-
jetivo “promover la generación participativa de 
estrategias que, desde el diálogo intercultural, 
promueve la gestión local para el acceso a los 
derechos de las víctimas”. 

Uno de los logros más significativos del 
grupo en esta línea investigativa es la relación 
con la Red SURCOS, (Red internacional sobre 
territorios y territorialidades en América Lati-
na). Según Claudia Neisa, líder de investigación 



del grupo, esta alianza se creó gracias al 
trabajo de la profesora Angélica Franco. 
Ella fue nombrada coordinadora de la Red 
SURCOS para el período 2016-2017 como 
representante de Colombia y de la Univer-
sidad El Bosque. “Este nombramiento es 
un impulso a los procesos de internacio-
nalización y permite el desarrollo de pro-
yectos conjuntos de investigación y la pro-
ducción de trabajos científicos de impacto 
regional en América Latina. La coordina-
ción supone la formulación de proyectos 
de impacto internacional, con un enfoque 
especial en Colombia”, asegura Neisa. 

Asimismo, el grupo ha recibido 
el reconocimiento Excelencia en Integra-
ción 2015 de la Universidad El Bosque con 

el proyecto “Identidad social expresada a partir de la 
memoria colectiva de las personas mayores habitantes 
de los barrios Pañuelito, Unicerros, la Esperanza, Be-
lla Vista y Delicias del Carmen de la localidad de Usa-
quén”. El objetivo del proyecto se centró en el análisis 
del proceso de identidad social expresada a partir de la 
memoria colectiva de las personas mayores, habitantes 
de los barrios populares de la localidad de Usaquén. Se-
gún Neisa, “por medio de este proyecto, el grupo de 
investigación se ha aproximado a la comunidad bajo 
una mirada ética y política, comprendiendo su realidad 
sociocultural e histórica y, desde allí, se han generado 
herramientas que se direccionan hacia el bienestar y la 
calidad de vida de los adultos mayores, de los poblado-
res de los barrios y de la comunidad”. 

En esa misma línea, uno de los proyectos finan-
ciados gracias a los procesos de Convocatoria Interna 
de la Universidad El Bosque fue la muestra museográfi-
ca “¿Estudias o Trabajas?”, expuesta durante la semana 
del XXII Congreso Institucional de Investigaciones, el 

Dra. Margarita 
Puentes
Docente / Investigadora
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pasado mes de septiembre. Esta exposición 
surgió de una reflexión sobre las formas de 
transmisión de conocimiento en la ciencia y 
de una pregunta profunda sobre cómo co-
municar resultados que tengan impacto. En 
el diseño de la investigación “Experiencias 
amorosas en jóvenes que estudian y traba-
jan: un estudio exploratorio”, se pensó en 
estrategias para presentar resultados con 
mayor alcance, de tal manera que los fenó-
menos sociales explorados en la investiga-
ción llegaran a un público amplio, y a su vez, 
generaran interés en los jóvenes universita-
rios. Para la profesora Neisa, este evento “fue 
muy significativo, ya que permitió al grupo 
explorar otras formas de mostrar resultados 
y acercar el conocimiento a toda la comuni-
dad universitaria”. 

En la línea de investigación organiza-
cional, el grupo está enfocado en desarrollar 
proyectos enmarcados en la Psicología del 
trabajo y las organizaciones. Actualmente, 
trabajan en un proyecto de acoso laboral. 
Así, los investigadores usan el Instrumento 
Calidad de Vida Laboral de Blanch (2010) y 
forman parte del Estudio internacional sobre 
calidad de vida laboral en organizaciones de 
servicios humanos, liderado por el Dr. Jose 
María Blanch Ribas, de la Universidad Autó-
noma de Barcelona. Según Neisa, el grupo 
usa el instrumento autorizado por el doctor 
Blanch, y los resultados de las investigacio-
nes son compartidos con el Dr. Blanch para 
que él pueda enriquecer su investigación, en 
la que están trabajando en diferentes univer-
sidades a nivel internacional, con el fin de 
tener una base de datos más grande y así, ha-
cer un mejor análisis de la información. Para 
la profesora, este tipo de colaboraciones con 

universidades de otras partes del mundo “permite cono-
cer otras perspectivas, tener otra mirada de una misma 
situación, de una misma realidad, y eso enriquece todo el 
proceso de producción de nuevo conocimiento”.

Grupo de Investigación 
“Electromagnetismo, salud y calidad 
de vida” un compromiso con el 
trabajo interdisciplinar 

Este grupo fue creado en 2013 (Convocatoria 
640 de 2013 de Colciencias) y se encuentra clasi-
ficado en Categoría C por Colciencias (convoca-
toria 757 de 2015 de Colciencias). Liderado por 
Cecilia Murrugarra, tiene como objetivo general 
“liderar y desarrollar proyectos relacionados 
con sus áreas de interés dentro del ámbito de 
la Universidad y del país”. Además, dentro de 
sus propósitos está desarrollar proyectos que 
puedan generar productos transferibles a la 
industria colombiana y trabajar con la comuni-
dad de la localidad de Usaquén en Bogotá. Ac-
tualmente, el Grupo se encuentra conformado 
por nueve profesores adscritos a la Facultad de 
Ingeniería, tres de los cuales cuentan con título 
de doctorado. Adicionalmente, sus integrantes 
tienen una formación diversa; aunque en su 
mayoría son ingenieros electrónicos, el grupo 
cuenta con ingenieros especializados en el área 
de la Ingeniería electromecánica.

En este momento, el grupo está traba-
jando en nueve proyectos de investigación acti-
vos, de los cuales, dos son los más representati-
vos (de ellos se derivan el resto de proyectos), 
que son: Mapa de radiación electromagnética 
en centros educativos y de salud de la localidad 
de Usaquén y el Mapa de riesgo de la Radiación 
Electromagnética G4 en centros educativos 
y de salud de la localidad de Usaquén, ambos 
financiados por la Vicerrectoría de Investiga-
ciones. Según Cecilia Murrugama, “a través de 



Hojas de El Bosque  // Voces36>

estos proyectos se han establecido mecanismos para medir la 
radiación generada por ondas electromagnéticas [...]. Hemos 
logrado generar varias publicaciones con estos proyectos. He-
mos observado cómo ha sido la incidencia de la radiación y 
hemos podido detectar que muchas veces estos niveles de ra-

este grupo de investigación ha sido su crecimien-
to exponencial; el indicador que más refleja ese 
crecimiento ha sido el aumento de producción de 
textos científicos por parte de los investigadores 
del grupo: el número de estos artículos científicos 
pasó de dos en 2011 a siete en 2016. A su vez, han 
aumentado su colaboración con otros grupos a ni-
vel internacional, nacional e interfacultad; actual-
mente el grupo ha realizado dos colaboraciones 
con España, dos con Alemania y diez en Colombia, 
cuatro de ellas con otras Facultades de la Univer-
sidad (dos con la Facultad de Medicina y dos con 
la Facultad de Ciencias). Para Murrugama, “todas 
las colaboraciones del grupo son importantes ya 
que llenan de expectativas a sus integrantes sobre 
el trabajo en conjunto que se pueda desarrollar 
[…]; solo el tiempo permitirá realmente evaluar 
los resultados de estos trabajos”. 

En el marco de estas colaboraciones, en 
agosto de este año el grupo comenzó a trabajar 
con la Facultad de Medicina de la Universidad El 
Bosque en el proyecto Design and development 
of a microsensor for brain signal detection. Se-
gún Cecilia Murrugama, “la idea de este proyecto 
es diseñar un sistema multisensorial para detec-
ción del microsueño [...]. El microsueño es el es-
tado de cansancio que tiene una persona cuando 
lleva, por ejemplo, mucho tiempo manejando. Es 
la sensación que da cuando se empieza a experi-
mentar un decaimiento de la actividad cerebral, la 
cual se transforma en instantes de sueño. La idea 
es desarrollar un dispositivo que sea usado por 
conductores que tienen que cumplir largos trayec-
tos, para que eviten ese decaimiento por medio 
de una alarma que emite el dispositivo al cuerpo 
y que busca que este vuelva a su estado normal”. 

Además, gracias a la colaboración cons-
tante con el grupo Research Institute Computer 
Vision and Robotics de la Universidad de Girona 
(España), el pasado 25 de agosto, el grupo de in-

diación están por fuera de las normas que 
establecen el espectro permitido. Estamos 
trabajando en la divulgación, y de ese 
modo, esperamos conversar con los res-
ponsables de vigilar esa emisión electro-
magnética, explicarles los índices que se 
están teniendo y lo que esto puede causar 
a largo plazo en la comunidad”. 

Cabe resaltar que los dos pro-
yectos mencionados fueron el punto de 
partida para la realización del “Mapa de 
radiación electromagnética 3G en centros 
educativos de la localidad de Usaquén”, el 
cual, dentro de las mediciones, incluyó va-
rios edificios del campus de la Universidad 
El Bosque, entre ellos, el Edificio Biblio-
teca, El Campito, Bloque A, el Edificio Fa-
cultades y algunos espacios abiertos como 
la Cafetería y la Plazoleta Festino, Zona 
Carpas Blancas y Zona Oma. De acuerdo 
con los resultados obtenidos se encontró 
que los valores de radiación de los lugares 
de la Universidad son más bajos que los 
establecidos por el límite de radiación en 
el país (más de 99 veces con respecto al 
límite). Si estos resultados son comunes, 
entonces, ¿por qué tener límites tan altos? 
Es lo que buscan resolver contrastando 
información de fuentes independientes 
realizadas en diferentes ciudades y sitios 
del país. 

Aparte de los proyectos menciona-
dos anteriormente, uno de los logros de 



vestigación recibió la visita del Investigador 
Juan David Hernández Vega. A propósito de 
esta visita, se realizó un coloquio/conversa-
torio entre los investigadores del programa 
de Ingeniería electrónica y Bioingeniería, 
con el objetivo de establecer lazos colabora-
tivos entre áreas de investigación conjuntas, 
así como el de fortalecer el Programa de Res-
ponsabilidad Social Universitaria que maneja 
el Programa de Ingeniería Electrónica de la 
Universidad.

Asimismo, recientemente el Grupo 
organizó el International Research Works-
hop on Microwave and Terahertz Sensors 
and Applications, que tuvo lugar entre el 
19 y 21 de octubre del 2016. Este evento 
responde al trabajo colaborativo entre el 
Institute for Microvawe Engineering and 
Photonics y THz Sensors Department de la 
Technische Universität Darmstadt de Alema-
nia y el Programa de Ingeniería Electrónica 
de la Universidad El Bosque. De acuerdo con 
documentos de trabajo del grupo, el objetivo 

de dicho proyecto está enfocado en el diseño y desarrollo 
de microsensores para aplicaciones médicas en Colombia. 
Durante el workshop, participaron la Dr.-Ing. Margarita 
Puentes-Damm (egresada del programa de Ingeniería 
electrónica de la Universidad el Bosque) y el Dr.-Ing. 
Christian Damm, ambos investigadores en el diseño de 
microsensores para aplicaciones biomédicas y sensores 
TeraHertz. Con esta visita, se marcó el inicio del diseño y 
desarrollo del proyecto colaborativo entre ambas institu-
ciones educativas.

El trabajo colaborativo es uno de los ejes centrales 
de su trabajo. De hecho, la profesora Murrugarra destaca 
la importancia de proyectos interdisciplinares en la medi-
da que permiten intercambiar conocimiento, habilidades 
y enfoques investigativos, y lo más importante, permiten 
un impacto en la calidad de vida de la sociedad con mayor 
facilidad. En adición, en palabras de la profesora, “estas 
alianzas resultan interesantes ya que permiten identificar 
necesidades de otras áreas que la Ingeniería electrónica 
puede suplir”. 

Dra. Cecilia 
Murrugarra
Líder del grupo de
investigación Electromagnetismo,
salud y calidad
de vida


