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Resumen

Este trabajo tuvo como objetivo establecer la perma-
nencia, la desercion estudiantil y las posibles causas
presentadas por los estudiantes de la Facultad de En-
fermerfa de la Universidad El Bosque, durante el tiem-
po comprendido entre el segundo periodo académico
de 2001 y el primer periodo académico de 2006.

En la revision bibliografica realizada se encontré que la
desercion estudiantil universitaria reportada es en Gua-
temala del 82%, en Bolivia del 73.3%, en Uruguay del
72%, en Brasil del 59%, en Costa Rica del 54%, en Chi-
le del 53.7%, en Panama y en Colombia del 49%, en
Argentina del 40% y en Venezuela del 30%. La gradua-
cién en tiempo reglamentario en Argentina es del 12%
y en México del 53% (un 60% lo hace 5 anos después).
En la revision realizada sobre permanencia y desercion
universitaria en programas de enfermeria en Colombia,
solo se encontraron los estudios de la Universidad de
los Llanos y la Universidad del Magdalena con una de-
sercion del 6.8% y 10.66% respectivamente.

El comportamiento de la desercion en la Facultad de
Enfermerfa de la Universidad El Bosque, durante el
periodo de estudio, fue similar a la desercién reporta-
da por otros paises. La permanencia estudiantil se en-
cuentra en un 66.78% y la deserciéon en un 33.22%. La
primera cohorte de estudiantes tuvo una permanencia
general del 31.15% (primeros egresados del progra-

Abstract

This works had as objective to establish the perma-
nency, the desertion student and possible causes pre-
sented by the students of the Facultad de Enfermeria
de la Universidad El Bosque, during the time under-
stood between the second academic period of 2001
and the first academic period of 2006.

In the bibliographical carried out revision it was found
that the desertion student university is in Guatemala is
of is 82%, in Bolivia is of 73.3%, in Uruguay is of
72%, in Brasil is of 59%, in Costa Rica is of 54%, in
Chile is of 53.7%, in Panama is of 49%, in Colombia
is of 49%, in Argentina is of 40% and in Venezuela is
of 30%. The graduation in regulation time in Argen-
tina is of 12% and in Mexico is of 53% (60% makes it
later 5 years). In the bibliographical carried out revi-
sion it was found on permanency and desertion stu-
dent university in programs of infirmary in Colom-
bia, only it was found the studies of the Universidad
De Los Llanos and of the Universidad del Magdalena
with a desertion of 6.8% and 10.66%.

The behavior in the desertion in the Facultad de
Enfermerfa de la Universidad El Bosque, during the
period of study, was similar to the desertion reported
by other countries. The student permanency is in
66.78%, the desertion in 33.22%. The first cohort of
students had a permanency of 31.15%, (first egresados
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ma), siendo menores al promedio encontrado para
Colombia y Latinoamérica. L.a mayor causa de deser-
cién académica es la “perdida de la calidad de estudiante por
bajo rendimiento académico” (60.6%).

Se recomienda, como estrategia para disminuir la deser-
ci6én y aumentar la permanencia estudiantil ofertar cur-
sos complementarios, extracurriculares, para las asigna-
turas donde los estudiantes presentan dificultades por
bajo rendimiento académico y realizar investigaciones
sobre las causas de desercion encontradas, profundi-
zando en las de bajo rendimiento académico, con miras
a implementar medidas remediales mas especificas.

Palabras clave: Permanencia, desercion, educacion,
estudiantes de enfermeria

Introduccion

of the program) being smaller to the opposing aver-
age for Colombia and Latin America. The biggest cause
of academic desertion is the “Josz of student’s quality for
acadenic low yield” (60.6%5).

It is recommended, as strategy to diminish the deset-
tion and to increase the student permanency to offer
complementary courses, extracurricular, for the sub-
jects where the students present difficulties for aca-
demic low yield and to carry out investigations on the
opposing desertion causes, deepening in those of aca-
demic low yield, with an eye toward implementing more
specific measured remedial.

Key words: Permanency, desertion, education, nurs-
ing students.

La deserciéon estudiantil es un problema académico tanto en
el 2ambito nacional como en el internacional. En Colombia,
el Ministerio de Educacion, a través del Sistema de preven-
cion y andlisis de la desercion en las instituciones de educa-
cién superior (Spadies), ha realizado, en cooperaciéon
institucional, investigaciones para describir profundamente
la problematica de la permanencia, desercién y retencién del
estudiantado en el nivel de educacion superior universitaria,
cuyos resultados publicé en el boletin informativo de diciem-
bre del 2006 (1). Por otra parte, aunque las investigaciones
sobre desercidn universitaria son relativamente recientes, a
la fecha existen avances significativos sobre el comportamien-
to, causas y grupos vulnerables que invitan a continuar el
analisis de la situacion al interior de las carreras profesiona-
les. Revisando la literatura se encontré que:

Paula Giovagnoli, en su estudio “Determinantes de la de-
sercién y graduacion universitaria realizado en el 2002: una
aplicacién utilizando modelos de duraciéon” encontré en
Argentina que: la educacion de los padres y el tipo de cole-
gio de secundaria al que asistié el alumno son posibles fac-
tores importantes en la explicacién de las diferencias de
riesgo de desercion y probabilidades condicionales de gra-
duacién; un estudiante cuyo padre cuenta con primaria in-
completa (o sin instruccién) tiene un 70% menos de posi-
bilidades de graduarse que quien tiene un padre profesio-
nal; el riesgo de desertar es 2.86 veces mayor en alumnos
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cuya madre tiene primaria incompleta con respecto a los
que tienen madre con estudios superiores completos; el
riesgo de desercion es significativamente menor patra los
alumnos cuyos padres son jefes, directores o altos jefes en
comparacién con los que tienen padres obreros o emplea-
dos; los estudiantes que al iniciar la carrera estan trabajan-
do tienen 3.4 veces mas riesgo de desertar que los que no
lo estan; el riesgo de abandonar entre los estudiantes 1.36
veces mayor que entre las estudiantes; ser egresado de la
secundaria e ingresar directamente a la universidad es un
factor que reduce la probabilidad de desertar, aunque no
incrementa significativamente la probabilidad de graduar-
se; los egresados de colegios nacionales tienen 4 veces mas
de probabilidad de desertar que los egresados de colegios
dependientes de una universidad; que durante los prime-
ros afios de estudios universitarios hay mayor riesgo de
desercion (2).

En el “ler. Congreso Internacional sobre Calidad en la Edu-
cacion, Repitencia, Deserciéon y Bajo Rendimiento Acadé-
mico: Un escenario para analizar problemas y proponer
soluciones”, realizado en el 2005, en Bogota, D. C., se pre-
sentaron las siguientes estadisticas: la deserciéon estudiantil
universitaria es en Guatemala del 82%, en Bolivia del 73.3%,
en Uruguay del 72%, en Brasil del 59%, en Costa Rica del
54%, en Chile del 53.7%, en Panama y en Colombia del
49%, en Argentina del 40% y en Venezuela del 30%. La



graduacién en tiempo reglamentario en Argentina es del
12% y en México del 53% (un 60% lo hace 5 afios des-
pués). En la revision realizada sobre permanencia y deset-
cién universitaria en programas de enfermerfa en Colom-
bia, solo se encontraron los estudios de la Universidad de
los Llanos y la Universidad del Magdalena con una deser-
ci6én del 6.8% y 10.66% respectivamente (3).

Carmen Nieto, Myriam Patifio y Beatriz Rodriguez en su traba-
jo sobre “Desercion estudiantil en el Departamento de Quimi-
ca de la Universidad Pedagdgica Nacional. Grado y Causas”,
publicado en 1981, definen la desercion estudiantil como el
nimero de alumnos matriculados que no siguen la trayectoria
normal de la carrera por retiro de ella, y al desertor como un
sujeto que se ha apartado de las metas establecidas (4).

Esther Gordillo y Jorge Polanco, en su investigacién “De-
sercion Estudiantil: Analisis Cuantitativo”, publicado en 1970,
definen la desercion estudiantil, incluyendo el “rezago”, como
“el numero de alumnos matriculados en la universidad que
no siguen la trayectoria normal de su carrera, bien sea por
retirarse de ella o por demorar mas tiempo del previsto en
finalizarla por repetir cursos”, encontrando que mas del 50%
de los estudiantes matriculados gastan mas tiempo que el
estipulado para terminar su carrera; el periodo de tiempo
con menor desetcion fue el comprendido entre 1961 y 1965
con un 52.6 % de los estudiantes; entre un aflo y el siguiente
se retiran de la universidad 1.000 estudiantes.; los porcenta-
jes mas elevados de desercion se presentan en las ciencias
puras y en ciencias humanas, los mas bajos en las ciencias de
la salud; las tasas de deserciéon mas altas se presentan en los
dos primeros afios de universidad; como también la deser-
cion es mas alta en las sedes regionales (5).

José Alvarez, en su estudio “Etiologfa de un suefio o el aban-
dono de la universidad por parte de los estudiantes por fac-
tores no académicos”, realizado en 1996 y Marfa Hernandez
con Carmenza Hernandez, en su trabajo “Factores determi-
nantes de la desercion estudiantil en la Universidad Pedago-
gica Nacional: Comparacién entre desertores y no deserto-
res”, realizado en 1999, definen la desercion como “el aban-
dono voluntario o forzado de la carrera en la que el estu-
diante se matricul6” y afirman que se produce al retirarse el
estudiante de la institucién sin completar un programa aca-
démico, ademas asocian el retiro parcial con deserciéon po-
tencial. Desde este ambito, la desercién cobija a los estu-
diantes que no continuaron la trayectoria normal de la carre-
ra, ya sea por cancelacién de su matricula o por no hacer la
matricula (6, 7).
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Ana Osorio, Catalina Jaramillo y Alberto Jaramillo en su es-
tudio “Desercion estudiantil en los programas de pregrado
1995-1998” plantean una diferencia entre “desercion” y
“mortalidad estudiantil”, publicado en 199, definiendo la
mortalidad estudiantil como el “abandono del aula por razo-
nes estrictamente de indole académica” e introducen el con-
cepto de “episodio de desercién” como unidad de medida,
segin la cual un estudiante podra presentar varios episodios
de desercién en un mismo programa, ya sea de manera for-
zosa o voluntaria. Por tanto, cada vez que salga de la institu-
cién, con excepcion al grado, serd registrado en la lista de
alumnos retirados (8).

Gabriel Paramo y Catlos Correa, de la Universidad EAFIT,
en su ensayo “Desercién Estudiantil Universitaria. Concep-
tualizaciéon”, publicado en 1999, exponen el intento mas cer-
cano de clarificar el concepto de “desercion universitaria”
con miras a que la universidad plantee politicas y adopte es-
trategias educativas tendientes a detectar posibles desertores
y fortalecer la permanencia o retencion de estudiantes en la
universidad. Ademas, tratan de diferenciar la desercion de la
mortalidad estudiantil y el retiro forzoso. Estos autores con-
sideran que la desercion estudiantil es una decision personal
del estudiante de abandonar la formacién académica, por lo
cual no obedece a un retiro académico forzoso, ya sea por
falta de éxito en su rendimiento académico (promedio aca-
démico por debajo de lo establecido) o por asuntos discipli-
narios, por tanto sostienen que es preciso diferenciar entre
la desetcion y sus variables asociadas y la mortalidad estu-
diantil, dado que la desercién es intra-sujeto y la mortalidad
estudiantil es extra-sujeto. De igual manera afirman que la
desercién es un proceso, que va creciendo y fortaleciéndose
en el estudiante, quien lo manifiesta con su decisioén final.
De igual manera manifiestan que encontraron las siguientes
caracteristicas en los desertores: bajo aprovechamiento de
las oportunidades educativas; problemas de indisciplina; hijo
de padres a los que no les interesa la educacion; problemas
con la justicia; carencia de motivacion e interés para estudiar;
nivel socioeconémico bajo; ausentismo escolar; problemas
de salud psicosomatica; problemas inherentes a la edad; in-
adecuadas relaciones interpersonales; procedencia de ambien-
tes familiares y sociales violentos; baja empatia por el trabajo
con pares; resistencia a desarrollar actividades formativas;
inapetencia por el conocimiento; y desmotivacion hacia la
carrera y la universidad (9).

Hernan Ricoachury y Lufs Lara en su estudio “Los Deser-
tores”, publicado en 1984, parten de hipdtesis que se so-
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portan en la existencia de causas del abandono inherentes
a la persona (intereses, aptitudes, conocimientos, situaciéon
econdémica, sexo, origen, estado civil); causas relacionadas
con la Universidad (servicios académicos, consejeria, bien-
estar); y causas externas a los estudiantes y a la universidad
(Universidad Pedagogica Nacional, politica educativa na-
cional, organizacién universitaria en general, prestigio pro-
fesional y social del educador e intervenciéon cultural ex-

tranjera) (10).

Luz Malagén, Cesar Calderén y Edwin Soto en su trabajo
“Estudio de la desercion estudiantil de los programas de
pregrado de la Universidad de los Llanos”, publicado en el
2006, encontraron una desercién para el Programa de En-
fermerfa del 6.8% y la Universidad del Magdalena reportéd
una desercién de 5.8% (11).

El ICFES en su documento “La Educacién Superior en
Colombia - Década de Los 907, publicados en el 2003, de-
fine la desercion estudiantil como la cantidad de estudian-
tes que abandonan el sistema de educacién superior entre
uno y otro perfodo académico (semestre) de un afio, calcu-
lada a partir del balance entre el estado del primer semes-
tre, disminuido en los egresados del mismo periodo y adi-
cionado con los alumnos nuevos del siguiente petriodo, lo
cual genera el nuevo estado ideal de alumnos matriculados
sin desercion. Al hacer la diferencia entre este ultimo dato
y el real reportado por las instituciones, se obtiene la deser-
cién correspondiente al perfodo en mencion. Segin este
documento, en la década de los 90, la desercidén en Colom-
bia oscil6 entre el 68 y el 47%, presentandose la mas baja
en 1994 con 17.000 casos y la mas alta en 1998 con 41.000
estudiantes desvinculados (12).

TLa Universidad Nacional, en convenio con el ICFES, en su
“Estudio de la desercion estudiantil en la educacion superior
en Colombia”, realizado en el 2002, encontrd que el aban-
dono transitorio o episodio de desercion tienen que ver con
los marcos institucionales, por lo que algunas universidades
los estan previniendo por medio de cursos remédiales. Ade-
mas se plantea que la desercion académica requiere un anali-
sis cuidadoso del sistema universitario y de los conocimien-
tos, aptitudes, experiencias, otientacioén vocacional y actitu-
des con que ingresa el alumno de un nivel a otro (13).

Diferentes autores relacionan entre los factores asociados

a la desercion: el ambiente educativo; el ambiente familiar;
la trayectoria educativa; el acompafiamiento que reciben en
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su proceso de formacion; la edad; la adaptacion social con
sus patres u homologos; los niveles de comprension, desin-
terés y/o apatia; los modelos pedagégicos diferentes a los
del bachillerato; los programas curriculares rigidos, de alta
intensidad temitica y/o el tiempo reducido; las evaluacio-
nes extenuantes y avasalladoras; los cursos no asociados ni
aplicables al desarrollo profesional; los factores econémi-
cos; la cantidad de oferentes (el mercado de la educacion);
la orientacion profesional y vocacional, entre otros. De igual
manera listan entre las caracteristicas de un posible deser-
tor a los que tienen: padres sin interés por la educacion;
bajo aprovechamiento de oportunidades educativas; pro-
blemas de disciplina; problemas con la justicia: falta de in-
terés y motivaciéon por el estudio; nivel socioeconémico
salud

psicosomatica; poca o mucha edad para el nivel académi-

bajo: ausentismo universitario; deficiente
co; deficientes relaciones interpersonales; procedencia de
entornos violentos; baja empatia por el trabajo de sus pa-
res; desmotivacion hacia la carrera o la Universidad; resis-
tencia a desarrollar actividades formantes; e inapetencia por
el conocimiento, entre otros.

Como se puede observar el abandono académico puede
ser transitorio o definitivo; por razones académicas (esta-
blecidas en el reglamento de la universidad, tales como re-
tiro por bajo rendimiento académico y problemas discipli-
narios, entre otros), lo cual se considera “desercion acadé-
mica” (no-voluntaria) o por razones no-académicas (tetiro
por motivos inherentes al estudiante, tales como cambio
de programa, cambio de universidad, problemas econémi-
cos, problemas de salud o problemas familiares, entre otros),
lo cual se considera “desercion no-académica” (voluntaria,
aunque no siempre lo sea del todo).

Teniendo en cuenta que la desercién estudiantil es un gra-
ve problema que afecta al Sistema de Educacién Superior
(SES) y a las Instituciones de Educaciéon Superior (IES)
tanto en Colombia como en y Latinoamérica y que, por
otro lado, existe gran interés entre las Directivas de la Fa-
cultad de Enfermerfa de la Universidad El Bosque por co-
nocer la situacion de este problema en sus estudiantes, sur-
g6 la idea investigar sobre la permanencia, la desercién y
sus posibles causas, durante los 10 primeros perfodos aca-
démicos de desarrollo del programa en la universidad, des-
de su apertura, con miras a plantear posibles alternativas
de mejoramiento continuo, segun resultados obtenidos y
mejorar la permanencia estudiantil en esta facultad, moti-
vo por el cual se decidi6 realizar este estudio.
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Objetivo. Establecer la permanencia, la desercion estudiantil
y posibles causas presentadas por los estudiantes de la Facul-

Materiales y métodos

tad de Enfermerfa de la Universidad El Bosque, durante el
petiodo de tiempo comprendido entre el segundo petiodo
académico de 2001 y el primer perfodo académico de 2006.

Se realiz6 un estudio de tipo descriptivo retrospectivo.

La poblacién de estudio estuvo constituida por la totalidad
de los estudiantes matriculados en la Facultad de Enfer-
merfa, durante el tiempo comprendido entre el segundo
periodo académico del 2001 y el primer periodo académi-
co del 2000, la cual fue de 602 estudiantes, correspondien-
tes a los primeros 10 perfodos académicos de la facultad (5
primeros anos).

Se establecieron las siguientes definiciones operativas para
la realizacion de este estudio:

Permanencia estudiantil universitaria: Cantidad de
alumnos matriculados en el programa que se encontraron
activos al momento del estudio.

Desercién estudiantil universitaria: abandono del pro-
grama académico o de la universidad por razones estricta-
mente académicas (desercion académica) o por otras razo-
nes no académicas (desercion no-académica).

Desercion académica: retiro del programa académico o
de la universidad, por obtener bajo rendimiento académi-
co, problemas disciplinarios u otros problemas contempla-
dos en el reglamento universitario, lo que se considera un
“retito no voluntario o forzoso”.

Deserciéon no-académica: retiro del programa académi-
co o de la universidad por motivos intra-sujeto o inheren-
tes al estudiante, que cumpliendo con todas las condicio-
nes académicas, decide retirarse voluntariamente de la fa-
cultad, tales como: retraso en asignaturas, cambio de pro-
grama académico (o carrera), cambio de universidad, cam-
bio de ciudad o de pais, problemas econémicos, problemas
de salud, problemas personales o familiares, entre otros,
diferentes a las razones académicas establecidas por la uni-
versidad en el reglamento universitario, lo cual, siendo una
decision personal se considera un “retiro voluntario”.

Episodio de desercion: desercion transitoria, tanto acadé-
mica como no-académica, por cancelacion de la matricula, de

tal manera que un estudiante con una o mas cancelaciones de
matricula genera uno o mas episodios de desercién, por lo
que un estudiante puede presentar varios episodios en un mis-
mo programa, debiendo ser registrados como desercion (aca-
démica o no-académica) en la lista de alumnos retirados cada
vez que salga de la institucion, con excepcion al grado.

Desertor: sujeto que cancela su matricula del programa o
de la universidad por cualquier motivo (académico o no-
académico) sin completar su programa académico o carrera.

Bajo rendimiento académico: Promedio ponderado acu-
mulado de permanencia en la universidad inferior a 3.3, o
cuando el estudiante pierde mas del 50% de los créditos
insctitos y/o cuando pierde una asignatura por segunda vez.

Para realizar este estudio se obtuvo la informacion de las
estadisticas de la actividad académica y administrativa, re-
gistradas en el Programa de Seguimiento de Permanencia
Universitaria de los Estudiantes de la Facultad de Enfer-
merfa de la Universidad El Bosque y de la revision de las
402 hojas de vida de los estudiantes activos y de las 200
hojas de vida de los estudiantes inactivos.

Revisando las hojas de vida de los estudiantes y las bases
de datos disponibles, se encontré que la causa de “deser-
cién académica” en la Facultad de Enfermeria fue el “bajo
rendimiento académico”, motivo por el cual, para el andlisis
de la desercion se establecieron las siguientes dos categorias:
“Desercion académica por bajo rendimiento académico” y
“Desercion no-académica o por movilidad voluntaria”.

Las vatiables independientes estudiadas fueron: perdida de la
calidad de estudiante por bajo rendimiento académico, san-
ci6én disciplinaria, no reserva de cupo, retraso en matetias o
asignaturas, cambio de carrera, cambio de universidad pero
no de carrera, cambio de ciudad o de pafs, motivos de salud,
motivos econbémicos, problemas personales o familiares y sin
informar motivo; y las variables dependientes fueron: perma-
nencia, desercion académica por bajo rendimiento académico
y desercion no-académica o por movilidad voluntaria.
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Los datos obtenidos se digitaron en Microsoft Excel, ver-
si6n 2003 y el analisis estadistico se realizo en el Programa
para Ciencias Sociales SPSS, version 11.5; las variables de
causa de pérdida de la calidad de estudiante se analizaron
por medio de medidas de frecuencias y de porcentajes; se
utiliz6 el método estadistico de sobrevida de Kaplan-Meier,
que en este se caso en particular se denominé analisis de
riesgo acumulado.

Se depuraron y sistematizaron los datos, se realizé un anali-
sis desctiptivo retrospectivo y se establecié un modelo de

Resultados

sobrevida universitaria presentado por los estudiantes para
la Facultad de Enfermeria de la Universidad El Bosque.

La medida del tiempo utilizada fue discreta por semestres, la
cual presentd empates que se tomaron como medidas repeti-
das, los datos censurados fueron aquellos que no presentaron
el evento en estudio. Cuando el evento estudiado era por de-
sercion, los datos por bajo rendimiento académico hacian par-
te de los datos censurados, y cuando el evento fue permanen-
cia reciprocamente se hizo lo mismo que con la desercion.

El promedio de matriculas por semestre, durante el perio-
do de estudio (del 2do. Periodo Académico de 2001 hasta
el Ter. Perfodo Académico del 2006), fue de aproximada-
mente 49 estudiantes, oscilando entre 61 estudiantes en el
segundo perfodo académico de 2001 y aproximadamente
43 estudiantes por semestre durante el primer perfodo aca-
démico de 2006.

La permanencia estudiantil en la Facultad de enfermeria
de la Universidad El Bosque fue de 66.78% (402/602 es-
tudiantes) y la desercion de 33.22% (200/602 estudiantes).

La primera cohorte, que inicié con 61 de estudiantes, tuvo
una permanencia del 31.15%, graduando 19 estudiantes en
el primer periodo académico de 2006. (Ver Tabla 1.)

Las causas de desercion académica fueron la “pérdida de la
calidad de estudiante por bajo rendimiento académico” con
un 60.6% (n=143), seguida de “sin informar motivo” con
un 22.5% (n=53). Los demas motivos se distribuyeron con
un peso porcentual igual o menor al 3.8%. No se presenta-
ron casos por “reserva de cupo no oportuna’ ni por “san-
cién disciplinaria”. (Ver Grafica 1.)

Tabla 1. Estudiantes matriculados por periodo académico en los cinco primeros afios de la Facultad de Enfermeria de la
Universidad El Bosque, 2do. Perfodo académico 2001— ler Periodo académico 2006.

SEMESTRE 2001-2 | 2002-1 | 2002-2 | 2003-1 | 20032 | 2004-1 | 20042 | 2005-1 | 2005-2 | 2006-1

1 61 72 78 67 85 72 80 80 61 67

11 28 48 71 57 69 65 72 72 48

111 21 41 63 54 68 59 62 66
v 20 26 52 39 58 55 47

Y 20 20 45 37 49 59

VI 20 13 42 35 46
VII 19 13 36 29
VIIIT 19 13 35
IX 19 13

X 19

TOTAL 61 100 147 199 251 287 329 380 402 429

Fuente: Estadisticas Programa de seguimiento de permanencia universitaria de los estudiantes de la Facultad de Enfermerfa de la Universidad

El Bosque. Secretarfa Académica. Universidad El Bosque.
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Grafica 1. Distribucion por tipos de desercion en estudiantes de enfermerfa-

Universidad el Bosque, ler..
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Al analizar la supervivencia y tomar como evento la “de-
sercion”, la probabilidad de permanencia en primer semes-
tre fue de 0.809 (80.9%); de igual manera la probabilidad

de permanencia en octavo semestre, dado que aprobé sép-

timo, fue de 0.566 (56.6%), en noveno y en décimo semes-
tre no se presentaron eventos de desercion por lo tanto la
probabilidad de permanencia, dado que aprobé octavo, fue
la misma de octavo semestre. (Ver Tabla 2. y Grafica 2.)

Tabla 2. Anilisis de sobrevida de permanencia de los estudiantes de enfermeria de la
Universidad El Bosque, 2do. Periodo académico 2001— ler Periodo académico 2006.

1 0.809 0.476 0.484
2 0.728 0.273 0.290
3 0.670 0.119 0.194
4 0.643 0.077 0.118
5 0.620 0.049 0.065
6 0.614 0.014 0.043
7 0.583 0 0.011
8 0.566 0 0

9 0.566 0 0

10 0.566 0 0
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Grafica 2. Analisis de sobrevida de permanencia de los estudiantes de enfermeria de
la Universidad El Bosque, 2do. Perfodo académico 2001 - ler Periodo académico 2006.
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Al comparar la sobrevida de los eventos “desercion aca-
démica por bajo rendimiento académico” y “desercién
no-académica o por movilidad voluntaria” se encontré
una permanencia similar entre el primero y segundo se-

mestre. En tercero, cuarto y quinto semestre se presen-
té una mayor permanencia por “desercién no-académi-
ca o movilidad voluntaria”, siendo muy similar y con
baja probabilidad para los dos eventos desde quinto se-
mestre en adelante.

Grafica 3. Analisis de sobrevida por bajo rendimiento académico y desercion
de los estudiantes de enfermerfa de la Universidad el Bosque, 2do.
Periodo académico 2001 - ler Periodo académico 2006.
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Discusion

La desercion estudiantil se ubicé dentro de los valores de
la desercién global encontrada en paises Latinoamericanos
y en Colombia, siendo menor a la reportada por Argenti-
na, Costa Rica y Colombia y similar a la de Venezuela.

Observando los resultados de las publicaciones encon-
tradas sobre la desercion estudiantil en Facultades de
Enfermerfa (Universidad de los Llanos y Universidad del
Magdalena) se podria pensar que esta es mayor en la
Facultad de Enfermeria de la Universidad el Bosque, sin
embargo, considerando que estos resultados provienen
de poblaciones y perfodos de analisis diferentes (corres-
pondiendo a un quinquenio para El Bosque), no es po-
sible realizar este tipo de comparaciones.

La proporcién de graduados (permanencia) de la prime-

ra cohorte fue mayor que la global de Argentina y Méxi-
co; y menor que la de Chile, Costa Rica y Brasil.

Conclusiones

El motivo que con mayor frecuencia afectd la permanen-
cia fue “e/ bajo rendimiento académico”, 1o que concuerda con
los hallazgos a nivel nacional y en Latinoamérica.

La permanencia se vio mas afectada en el primero, segun-
doy tercer semestre de la carrera; a partir de cuarto semes-
tre en adelante se fue estabilizando para volverse constante
en octavo, noveno y décimo semestre, lo cual es igual a lo
hallado por otras universidades.

Al comparar los primeros semestres se observé un cambio
brusco en el comportamiento de la permanencia, tanto por
“esercion académica por bajo rendimiento académico” como por
“esercion no-académica o por movilidad voluntaria”.

La permanencia se vio més afectada por el “bajo rendimiento
académico”, desde el tercero hasta quinto semestre. En sép-
timo semestre, por bajo rendimiento académico y en octavo se-
mestre, pot movilidad voluntaria no se presentaron eventos
que afecten la permanencia en la facultad.

El motivo que con mayor frecuencia afecté la permanen-
cia fue el bajo rendimiento académico por no obtencion
del promedio ponderado semestral y acumulado exigido
para continuar estudios, lo que concuerda con los hallaz-
gos en el nivel nacional y en Latinoamérica.

La permanencia se vio mas afectada en el primer, segundo
y tercer semestre de la carrera; a partir del cuarto semestre
en adelante se fue estabilizando para volverse constante en
octavo, noveno y décimo semestre, lo cual es igual a lo ha-
llado por otros estudios.

Recomendaciones

Al comparar los primeros semestres, se observé un cambio
brusco en el comportamiento de la permanencia, tanto pot
desercién académica por bajo rendimiento académico como
por desercion no académica o por movilidad voluntaria.

La permanencia se vio mas afectada por bajo rendimiento
académico en tercero, cuarto, quinto y séptimo semestre.

En octavo semestre no se presentaron eventos que afectaran
la permanencia en el programa académico de enfermerfa.

Como estrategia para disminuir la desercién y aumentar la
permanencia estudiantil, principalmente en los primeros
tres semestres, se recomienda:

Fortalecer las actividades de tutorfa, asesoria, monitoreo y
acompaflamiento a los estudiantes, dentro del Programa
de Enfermeria.

Ofertar cursos complementarios, extracurriculares, para
aquellas asignaturas donde los estudiantes presentan difi-
cultades.

Continuar con la autoevaluacién del Programa de Enfer-

merfa, acompafiada del Plan de Mejoramiento Continuo,
en el marco de estandares de calidad.
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Realizar investigaciones sobre las causas de desercion
encontradas en el presente estudio para ir profundizan-
do en las relacionadas con el bajo rendimiento académi-
co, con miras a implementar medidas remediales mas
especificas y efectivas.
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