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Resumen

El futuro laboral es un tema desconocido para la mayoria de estudiantes universitarios, lo cual puede generar per-
cepciones e influencias en las emociones. Estas pueden ser positivas o negativas, teniendo en cuenta que la expe-
riencia laboral es un factor que prima al momento de contratar un empleado, siendo esto un impedimento para
muchos posterior a sus grados universitarios.

Objetivo: analizar las percepciones que tienen los estudiantes de octavo semestre de Instrumentacion Quirdrgica de
la Universidad de Antioquia frente al inicio de actividades laborales después de obtener el titulo profesional durante
el ano 2022.

Método: se realizd un estudio con enfoque cualitativo de tipo fenomenoldgico, la muestra fue de 12 entrevistas
semiestructuradas las cuales lograron saturar la informacion, se incluyeron los estudiantes de ultimo semestre de
Instrumentacion Quirdrgica de la Facultad de Medicina de la Universidad de Antioquia que se graduaron durante
el ano 2022 y para el analisis de la informacion se utilizd ATLAS ti.
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Resultados: la informacion obtenida se caracterizd con las siguientes categorias: percepciones del futuro laboral,
sentimientos generados, preferencia de género a la hora de buscar trabajo v los aportes de las practicas profesionales
que contribuyen a enfrentarse al primer empleo.

Conclusion: la mayoria de estudiantes manifestaron percepciones optimistas acerca del futuro laboral tomando
como referencia las practicas profesionales; sin embargo, estas percepciones fueron relacionadas con sentimientos
de ansiedad por la responsabilidad que conlleva convertirse en profesional.

Palabras clave: futuro laboral, practica profesional, primer empleo, salud mental, ansiedad.

Perception of Surgical Instrument Technician Students
Regarding Future Employment

Abstract

Future employment is an unknown topic for the majority of university students, which can generate positive and
negative perceptions, influences and feelings. Even more so considering that work experience is a prevailing factor
when hiring an employee; for many young people it is an impediment to enter the professional workplace after their
professional degrees.

Objective: to analyze the perceptions from eighth semester students of Surgical Instrument Technician at the Uni-
versity of Antioquia, regarding the professional workplace upon obtaining their degree in 2022.

Method: Qualitative approach and phenomenological study. The sample consisted of twelve semi-structured inter-
views, which managed to saturate the information including final semester Surgical Instrument Technician students
from the Faculty of Medicine of the University of Antioquia who graduated during 2022. Information analysis was
performed with ATLAS. ti.

Results: the information was characterized with the following categories: perceptions of future employment, feelings
generated, gender preference when looking for work and the influence of professional practices which help to land
the first job.

Conclusion: most of the students expressed optimistic perceptions about the future of employment with professio-
nal internships as a reference; however, these perceptions were related to feelings of anxiety about the responsibility
that entails becoming a professional.

Keywords: future employment, professional practice, first job, mental health, anxiety.

Percepcao dos alunos de Instrumentacao Cirtirgica sobre seus
trabalhos futuros, pesquisa realizada durante o ano de 2022

Resumo

O futuro do trabalho € um assunto desconhecido para a maioria dos universitarios, o que pode gerar percepgdes e
influenciar emogodes tanto positivas quanto negativas, ainda mMmais considerando que a experiéncia profissional € um
fator que prevalece na hora de contratar um funcionario. € um impedimento para ingressar no mundo do trabalho
apos a graduacao.

Objetivo: Analisar as percepgdes que os alunos do oitavo semestre de Instrumentagao Cirdrgica da Universidade de
Antioquia tém sobre o inicio das atividades laborais ao obter o titulo profissional durante o ano de 2022.

Método: Foi realizado um estudo com abordagem qualitativa de um tipo fenomenoldgico, o A amostra consistiu
em 12 entrevistas semiestruturadas, que conseguiram saturar as informacdes, foram incluidos os alunos do Ultimo
semestre de Instrumentacao Cirdrgica da Faculdade de Medicina da Universidade de Antioquia gue se formaram
durante o ano de 2022. Para a analise das informacdes foi utilizado o ATLAS ti.

Resultados: As informacgodes obtidas foram caracterizadas com as seguintes categorias: percepgdes sobre o futuro
trabalho, sentimentos gerados, preferéncia de género na procura de trabalho e as contribui¢des das praticas profis-
sionais que contribuem para o enfrentamento do primeiro emprego.

Conclusao: A maioria dos alunos expressou percepgodes otimistas sobre o futuro do trabalho, tendo como referéncia
as praticas profissionais; no entanto, essas percepcdes foram relacionadas a sentimentos de ansiedade sobre a res-
ponsabilidade de se tornar um profissional.

Palavras-chave: trabalho futuro, pratica profissional, primeiro emprego, saude mental, ansiedade.

Revista Salud Bosque Vol 13 N° 01 | 2023



Sara Mora E., Natalia Bedoya Z, Yarley Stefany Manco H., Maria Eugenia Pefia M.

Introduccion

Los jovenes suelen tener muchas expectativas con respecto a la educacion superior de-
bido a varias razones, entre las que se encuentra la ilusion de obtener mejores condicio-
nes para su futura vida académica y personal, percepcion de esta como un recurso para
la solidaridad, apoyo familiar y un porcentaje de jovenes refieren ser las primeras per-
sonas en sus familias en tener la posibilidad de realizar una carrera universitaria, de ahi
que ellos y sus padres tienen un fuerte deseo por alcanzar una mejor calidad de vida (1).

Estas razones (1) llevan a los jévenes a tener aspiraciones altas con respecto a
su futuro laboral, pero en ocasiones pueden verse afectadas por la sociedad o por
el propio individuo. La sociedad puede influir en las aspiraciones de los estudiantes
desde varios aspectos: condiciones de género donde aun persiste una segmentacion
ocupacional y desigualdades entre hombres y mujeres, condiciones socio-econdémicas
en donde los jovenes de sectores bajos son los perjudicados por no tener las mismas
oportunidades de los estudiantes de mediano y alto sector, condiciones geogréficas
que van ligadas a las tasas de empleo y desempleo en las diferentes ciudades del
pais, condiciones familiares que pueden obligar a abandonar el estudio o a cambiar
de profesidon y condiciones que el mercado laboral exige como tener ciertos afios de
experiencia en el cargo que se quiere desempefiar (2).

Al culminar la etapa de estudiante, inicia un nuevo reto para los jévenes que es en-
frentarse a la vida profesional; segun el Observatorio Laboral para la Educacion (OLE)
del Ministerio de Educacion Nacional, las cifras de graduados de educacion superior
en Colombia para el afio 2019 alcanzaron los 507.338 titulados. Esto fue un incremento
del 4,1% respecto al 2018, representando un avance significativo en la cualificacion de
la poblacién colombiana y en la culminacion exitosa de las trayectorias educativas (3).
Estos datos motivan a los profesionales recién graduados, pero no quiere decir que sea
seguro su rapido posicionamiento en el mercado laboral.

La educacion superior en Colombia ha empezado a cobrar una mayor importancia
durante las Ultimas décadas ya que se considera que los jovenes con estudios tienen
una expectativa mayor de ingresar al mercado laboral y de esta forma progresar so-
cio-econémicamente; es decir, a mayores niveles educativos, mayores posibilidades
de progreso. Sin embargo, la experiencia laboral es un factor que prima al momento de
contratar un empleado, y este es en ocasiones, un impedimento para ingresar al mundo
laboral (4). Segun datos proporcionados por el Ministerio de Trabajo, «uno de cada dos
desempleados en Colombia es joven, y nueve de cada diez vacantes requiere expe-
riencia laboral» (5).

Las tasas de empleo y desempleo en Colombia muestran un panorama desalenta-
dor: segun el DANE, en octubre de 2021 fue de 11,8%, 16,3% para las mujeres durante
el trimestre de agosto-octubre de dicho afio, para los hombres fue de 9,0% (6) y para la
poblacion juvenil durante el trimestre de junio del 2021 fue de 21,5% (7).

Algunos estudios realizados a nivel nacional e internacional centrados en analizar
las causas, consecuencias y efectos del desempleo juvenil (Blossfeld y Mills, 2010 (8);
de la Hoz, Quejada y Yanez, 2012 (9); Garcia-Montalvo y Peird, 2012 (10)) evidencian
que cada vez es mas dificil obtener empleo, en especial, entre la poblaciéon mas joven.
Esto conlleva en muchas ocasiones a la imposibilidad de satisfacer las necesidades
personales, sociales, profesionales y capacidad de generar ingresos, lo que dificulta la
proyeccion laboral futura de dicha poblacién (11). Relacionando lo anterior con la po-
blacion objeto de estudio, se debe tener en cuenta que «la instrumentacion quirurgica
como profesion, es una de las mas jovenes de Colombia en el ambito de la salud» (12).
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Esta se inici6 en Colombia hacia 1940 por la necesidad de tener personal capacitado
gue asistiera en las técnicas quirdrgicas a los médicos cirujanos durante el acto quirdrgi-
Co, para la preparacion de equipos e insumos para cada una de las especialidades, asi,
como también la esterilizacion de ropa quirdrgica, instrumental y dispositivos médico-qui-
rurgicos. Sin embargo, su formacién comenzd como un nivel técnico y mas tarde con el
desarrollo de la tecnologia evolucioné a modalidad tecnolégica (13).

Pese a lo anterior, la instrumentacion quirdrgica, «fue reglamentada por la Ley 784
del 22 de diciembre de 2002, determinando su naturaleza, propoésitos y campos de apli-
cacion» (12). Gracias a los conocimientos tedricos y practicos que se obtienen durante
toda la carrera, estos profesionales pueden desempefiarse en varios campos, siendo el
asistencial el de mayor prevalencia. En una institucion de salud de nivel Il, Il 'y IV, se des-
empefian en salas de cirugia en todos y cada uno de los procedimientos de las diferentes
disciplinas médico-quirurgicas (14).

Sin embargo, el campo asistencial no es el Unico en el que se puede desempefiar un
instrumentador quirdrgico; estos también pueden laborar en centrales de esterilizacion,
docencia, investigacion, salud publica y el sector comercial, entre otros. Por lo tanto, son
diversos los puntos de vista que puede tener un estudiante respecto a su futuro laboral
ya que se deben tener en cuenta diferentes variables, las cuales pueden influir en los
sentimientos 0 emociones del presente. Las situaciones personales de cada estudiante
también cuentan, ya que algunos pueden tener una mayor urgencia por encontrar trabajo
después de graduarse, lo que puede generar estrés, ansiedad o incluso depresion.

Segun la Asociacion Americana de Psicologia, «el estrés agudo es la forma de estrés
mas comun. Surge de las exigencias y presiones del pasado reciente y las exigencias y
presiones anticipadas del futuro cercano» (15). La ansiedad se define como una sensa-
cion de nerviosismo o0 de preocupacion excesiva o persistente, considerada como una
respuesta normal a una situacion de estrés psicologico (16); un estudio realizado con el
fin de determinar niveles de ansiedad y estrés de estudiantes universitarios de primer afio
de carreras del departamento de salud de una universidad de Chile, arrojé una prevalen-
cia de 53,20% en cuanto a ansiedad y 47,80% para estrés (17).

Pese a que en varios estudios como el mencionado anteriormente se evaldan los as-
pectos psicologicos referentes a ansiedad y estrés, ninguno relaciona estos aspectos psi-
colégicos frente a las percepciones de los estudiantes acerca del futuro laboral. Solo un
estudio realizado en la universidad CES plantea que sus expectativas sobre el futuro es un
factor generador de estrés severo en los estudiantes universitarios (18). En consecuencia,
las percepciones frente al futuro laboral son diferentes y dependen de multiples factores
y pueden relacionarse con la presentacion de aspectos psicolégicos en los estudiantes.

Materiales y métodos

Metodologia

El presente trabajo se enmarca en el enfoque cualitativo con tipo de estudio feno-
menolégico, por estar dirigido a producir datos descriptivos partiendo de las propias
palabras de las personas y de la conducta observable (19). La investigacion cualitativa
caracteriza las cosas desde el punto de vista de las personas que estan siendo estu-
diadas, de manera que el papel de los investigadores es entender e interpretar qué
esta sucediendo (20). Por otro lado, el objetivo del tipo de estudio fenomenoldgico es la
indagacion y comprension de las experiencias vividas de las personas, descubriendo
los elementos en comun de tales vivencias. Este tipo de estudio se enfoca en las expe-
riencias individuales subjetivas de los participantes (21).
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Muestra

La poblacion de referencia fueron los estudiantes de Ultimo semestre de Instrumentacion
Quirurgica de la Facultad de Medicina de la Universidad de Antioquia que se graduaron
durante el afio 2022. Sin embargo, a la totalidad de estos se le aplicaron unos criterios de
inclusion para seleccionar los participantes adecuados para el objetivo de la investigacion.

Muestreo

El muestreo se realizé con 12 entrevistas semiestructuradas, las cuales lograron saturacion
de la informacion. En estas el contenido, orden, profundidad y formulacién estuvieron suje-
tos al criterio del investigador e incluso es posible adicionar méas preguntas (22).

Recoleccion de la informacion

La recoleccion de la informacion se realizd por parte de los investigadores de manera
conjunta en entrevistas personalizadas, en lugares acordados con los entrevistados en
inmediaciones de la Facultad de Medicina de la Universidad de Antioquia en la ciudad de
Medellin. Previo al inicio de cada entrevista, los investigadores dieron a conocer el propdsi-
to de la investigacion, sus alcances, aclarar dudas y aplicaron el consentimiento informado.

Control de sesgos

Se realizé una prueba piloto en la cual se tomaron estudiantes de Instrumentacion Quirtr-
gica de la Universidad de Antioquia que estuvieran cursando su ultimo semestre con el fin
de determinar si existia claridad en las preguntas. Se realizo fiel copia de cada una de las
entrevistas con el fin de analizar la informacion proporcionada a profundidad.

Plan de analisis

El andlisis e interpretacion de forma fenomenoldgica se realizé empleando la categoriza-
cién y contrastacion de la informacioén y las categorias que emergieron de las entrevistas
realizadas fueron codificadas para lograr un mayor control de la informacion. Una vez se
obtuvo la totalidad de la informacion, se hizo el andlisis de la informacion por medio del sof-
tware Atlas-Tl, que es una herramienta creada para el andlisis en las investigaciones cuali-
tativas, el cual a partir de los datos ingresados permite obtener la saturacién de contenido
en cada categoria y mostrar los resultados por medio de diagramas (23).

Resultados
Las categorias obtenidas fueron las siguientes:

Categoria 1: Salud mental

«Me genera ansiedad no conseguir empleo y por lo tanto ser una carga para mis papas
0 ya cuando esté laborando el miedo de equivocarme» E9.

«Me genera ansiedad el pensar si tengo los suficientes conocimientos para enfrentar-
me a la vida laboral» E12.

«La ansiedad que me generaria pensar en esa responsabilidad que como profesional
voy a tener a futuro» E2.

«Me genera ansiedad el saber que ya me voy a graduar y que no sé si voy a encontrar
un trabajo» E11.

La salud mental es un componente importante del ser humano ya que permite que
cada individuo tenga la capacidad de interactuar de manera adecuada en ambientes
familiares, emocionales, sociales y profesionales. Dentro de los diferentes aspectos
psicolégicos que existen, la ansiedad es considerada como una sensacion de preocu-
pacion excesiva o persistente que a su vez deriva en nerviosismo.
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Esta fue un sentimiento que presentaron los estudiantes al pensar en su vida laboral,
al preocuparse por la posibilidad de no conseguir empleo 0 de cometer errores en su
primer trabajo. De las 12 personas entrevistadas, diez de ellas mencionaron la ansiedad
como sentimiento y se podria decir que es comun entre los entrevistados. Las expectati-
vas de los estudiantes sobre su futuro laboral es un factor generador de ansiedad, ade-
mas de otros que no fueron tan frecuentes como el miedo y el estrés; en general, sienten
también mucha expectativa por su primer empleo y su desempefio en el mismo.

Categoria 2: Oferta laboral

«A diferencia de otras carreras, el pregrado de instrumentacion quirdrgica tiene muy
buena oferta laboral tanto en Colombia como por fuera» E5.

«Observando a compafieros de la cohorte que ya se gradué me doy cuenta que hay
buena oportunidad de empleo, sobre todo en casas comerciales» E1.

«Estoy en varios grupos de cohortes donde constantemente envian ofertas laborales ya
sea en central, asistencial o soporte» E8.

«La oferta de empleo en el area en la que me gustaria desempefiarme es un poco mas
dificil porque necesitaria estudiar mucho mas, hacer especializaciones o algun posgra-
do para poder aspirar a lo que quiero, pero no me parece imposible» E8.

«Considero que hay bastante empleo, en casas comerciales requieren instrumenta-
dores quirurgicos, pero en el area asistencial lo veo un poco complejo por la falta de
experiencia» E12.

Gracias a los conocimientos tedricos y practicos que se adquieren en la carrera de
instrumentacion quirdrgica, estos profesionales se forman integralmente y pueden des-
empenarse en varios campos ocupacionales, siendo el de mayor prevalencia el asisten-
cial. En éste, los instrumentadores quirdrgicos se desempefian en salas de cirugia de
diversas instituciones de salud en diferentes niveles de complejidad y tienen la capa-
cidad de desempenarse en todas las especialidades médico-quirdrgicas como ortope-
dia, ginecologia, cirugia general, neurocirugia, otorrinolaringologia, cirugia plastica, entre
otras. Adicionalmente, pueden trabajar en administracion de centrales de esterilizacion
y quiréfanos, gestion en el area comercial y la industria hospitalaria, docencia e investi-
gacion. Estas dltimas dos a partir de competencias transversales y metodoldgicas que
se adquieren durante su formacion en las practicas de docencia servicios e incursion
comunitaria para el fortalecimiento de la Atencion Primaria en Salud como lo demanda la
Ley 1438 de 2011.

Teniendo esto en cuenta y lo expresado por los estudiantes, se considera que la
oferta laboral para profesionales en instrumentacion quirdrgica es amplia, debido a las
diferentes areas en las cuales pueden desempefiarse y los diversos roles y funciones que
ejercen en el sector salud, educativo y casas comerciales. Sin embargo, los entrevista-
dos relatan que en las clinicas y/o hospitales también se encuentran ofertas laborales,
pero en este caso en algunas se requiere experiencia o habilidades sobresalientes en la
realizacion de practicas académicas en dicha clinica u hospital, por lo que es mas dificil
el ingreso a estas. De igual manera, los que hicieron referencia al campo administrativo
dicen que este es limitado y para ello se deben tener estudios superiores como especia-
lizaciones o maestrias.

Categoria 3: Libertad en la préactica

«Ya no me siento un estudiante sino un instrumentador quirdrgico mas, pues me toca
a mi solo escoger insumos médico-quirdrgicos, el instrumental, suturas, resolver los
inconvenientes que se presenten y demas» E1.

Revista Salud Bosque Vol 13 N° 01 | 2023



Sara Mora E., Natalia Bedoya Z, Yarley Stefany Manco H., Maria Eugenia Pefia M.

«En el ultimo sitio en el que estuve rotando me dieron mucha libertad, incluso en ci-
rugias muy grandes, aunque los profesores igualmente se vestian por protocolo de la
clinica, pero me dejaban darle el manejo a las cirugias para poder apropiarme de las
funciones que debo realizar cuando empiece a trabajar» E4.

«En un principio se pasan muchos detalles por alto, pero cuando se entra méas seguido
a las cirugias se aprende y uno se desenvuelve mejor» E3.

«Siento que para el nivel en el que estoy no me siento con la agilidad, capacidad vy
conocimientos necesarios» E6.

En el pregrado de Instrumentacion Quirdrgica en la Universidad de Antioquia, cada
nivel de practica profesional cuenta con un programa de curso en el cual se incluye una
descripcion general del curso y los objetivos generales y especificos de cada uno. Por lo
tanto, al comienzo de las practicas académicas se les asignan pocas funciones a los es-
tudiantes y a medida que se avanza el nivel de practica se van delegando mas. Al llegar
a la practica profesional, que es la Ultima de la carrera, €l objetivo general de la practica
busca consolidar un perfil profesional con competencias académicas, socio-laborales y
éticas mediante la aplicacion de los conocimientos adquiridos durante la formacion teo-
rica, practica y asistencial.

Los estudiantes relataron que en su nivel de practica profesional los tratan como un
instrumentador quirdrgico mas; este actuar de los demas profesionales de la salud y de la
institucion en convenio es positivo, dado que permite que el estudiante se sienta seguro,
adquieray desarrolle méas destrezas que conducen al cumplimiento del objetivo general y
a los objetivos especificos de la practica. Sin embargo, cuando al estudiante en practicas
anteriores no le permiten que gradualmente interactie de manera auténoma y se vaya
apropiando de sus funciones, se reflejara esto en las practicas profesionales posgradua-
les. Va a tener menor destreza y capacidad de resolucion de problemas, lo que a su vez
puede conllevar a que se sientan mas inseguros en el desarrollo de su practica y duden
de sus capacidades y conocimientos para enfrentarse al mundo laboral.

Categoria 4: Referencias en sitios de rotacion

«En practicas te observan los profesores de las instituciones y es viable quedarse a
trabajar en una institucion si el desempefio es bueno» E3.

«Trato de crear relaciones y amistades en las practicas para en un futuro tener referen-
cias de las personas que estan en el gremio» E1.

Algunas clinicas de la ciudad solicitan a la universidad un solo practicante durante
todo un semestre académico, normalmente durante la practica profesional, con el fin de
inculcarle habilidades especificas a las cirugias y al nivel de complejidad que desarro-
llan dentro de la clinica, con el fin de que sirva como entrenamiento previo para dicha
institucion.

Varios estudiantes consideran que dejar una buena referencia personal y académica
en los sitios de rotacion es una estrategia que se utiliza para posteriormente hacer bus-
qgueda del primer empleo, de esta manera, puede ser posible obtener un trabajo mas facil
con la esperanza de que alguna clinica u hospital lo pueda requerir o lo tenga en cuenta
como posible trabajador. De igual manera, hicieron referencia a crear amistades con
profesionales de casas comerciales que van a las clinicas, dado que por medio de ellos,
esperan ingresar con mayor facilidad a trabajar en las mismas entidades o para que los
referencien profesionalmente con otras empresas de la industria en salud y comerciali-
zacion hospitalaria.
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Categoria 5: Preferencia de género

«La carrera de Instrumentacién no es machista ni feminista, no tiene un bando. No es
un tema de exclusion, sino de gustos» ES.

«He visto soportes de ortopedia tanto hombres como mujeres y para cosas delicadas
como en oftalmologia también he visto hombres y mujeres, entonces creo que no es
una barrera» E9.

«Considero que hay una preferencia por el género femenino por encima del género
masculino mas que todo por parte de los cirujanos que tienen muchos afios de expe-
riencia» E2.

«Como asesor de casa comercial se les da mas oportunidad a los hombres por la fuer-
za, cargar los equipos, llevarlos y pasarlos a la mesa. Las mujeres en casa comercial
asisten a procedimientos mas pequefios como injertos 6seos, hay muy pocas que ma-
nipulen cajas grandes» E3.

«Tengo conocimiento de una casa comercial que solo contrata mujeres» E12.

La desigualdad de género es un tema que ha enfrentado el mundo y ha sido tomado
como un desafio en cuanto a su erradicacion. Por muchos afios, las probabilidades que
tenian las mujeres de participar en el mercado laboral eran inferiores a la de los hombres,
y en el caso de emplearse, normalmente era bajo situaciones de vulnerabilidad. En los
ultimos afios se han visto considerables progresos para alcanzar la igualdad de género
a nivel mundial en cuanto al aspecto laboral.

La preferencia de género en la carrera de instrumentacion quirdrgica fue un tema muy
notable para los estudiantes entrevistados ya que observaron durante el desarrollo de
sus practicas el comportamiento del equipo quirdrgico frente a los estudiantes hombres
y mujeres. Este es un tema controversial que podria profundizarse debido a que la mitad
de los entrevistados concuerda en que el género podria ser una barrera para conseguir
empleo, con tendencia en beneficio de las mujeres.

Conclusiones

Se logro identificar las percepciones de los estudiantes de octavo semestre — po-
sitivas y negativas - que tienen sobre el futuro laboral. Prevalecen las positivas con el
sentimiento de esperanza por encontrar un trabajo con facilidad, lo cual va ligado a los
relatos del actual desempefio laboral del instrumentador quirdrgico. Los roles o las fun-
ciones son cada vez mas amplias, especialmente en el area asistencial y de asesoria
médico-quirdrgica y comercial, pues existe mucha oferta laboral en estos sectores que
dia a dia crecen. Pensar en el futuro laboral tiene algunas repercusiones sobre su salud
mental, ocasionando sentimientos de ansiedad, estrés e incertidumbre, evidenciado
en los pensamientos referentes consecucion de empleo, y qué sucederia si no se tienen
los conocimientos adecuados para enfrentarse al mundo laboral.

Las préacticas académicas propician el desarrollo de las competencias y conocimien-
tos que se necesitan para desempefarse, aprendiendo a trabajar en equipo, a ser re-
cursivo y solucionar problemas; ademas, permite a los estudiantes identificar las espe-
cialidades médicas con las que se sienten mas a gusto, conocer los diferentes perfiles
profesionales, obtener informacion sobre la demanda y oferta laboral y deméas datos rela-
cionados con la carrera y el actuar interprofesional.
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